Gobierno Municipal

2015-2018 A
EL C. ADRIAN EMILIO DE LA GARZA SANTOS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
MONTERREY, NUEVO LEON, A LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HACE
SABER QUE EL AYUNTAMIENTO DE MONTERREY, EN SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 25 DE FEBRERO DE 2016, APROBO LOS ACUERDOS
CONTENIDOS EN EL DICTAMEN PRESENTADO POR LA COMISION DE
GOBERNACION, REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA, LOS CUALES A
CONTINUACION SE TRANSCRIBEN:

ACUERDOS

PRIMERO. Se autoriza la REFORMA POR MODIFICACION DE LOS ARjTiCULOS 15, 37,
39, 40, 58, 59, Y LAS SECCIONES I, “DE LA SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO”,
Y “DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA”, Y POR ADICION DE LOS ARTICULOS
60 Y 61, Y EL CAPITULO VIl “DEL RECURSO UNICO DE INCONFORMIDAD” del
Reglamento de Atencion a Personas con Discapacidad del Municipio de Monterrey, Nuevo
Leén, para que quede como sigue:

SECCION |
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 15. La Secretaria del Ayuntamiento otorgara asesoria juridica a las personas
con discapacidad en cualquier accion legal en que sean parte, y que no tenga conflicto de
intereses el Municipio, otorgando la informacion de manera que sea clara, para cada tipo
de discapacidad.

SECCION VIl
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

ARTICULO 37. Es obligacién de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad realizar
programas de cortesia urbana y vialidad para la ciudadania a favor de las personas con
discapacidad.

SECCION IX
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
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ARTICULO 39. Es obligacién de la Contraloria Municipal vigilar que los servidores publicos
brinden un servicio con respeto, diligente e imparcial a los usuarios con discapacidad.

ARTICULO 40. La Contraloria vigilaré que todo servidor ptblico se abstenga de incurrir en
agravio, conductas abusivas, violencia o insultos. Esta dependencia recibira y enviara a las
instancias competentes, las quejas, denuncias y sugerencias sobre el trato y atencion a
personas con discapacidad dados por servidores publicos.

ARTICULO 58. Para la revision y consulta del presente Reglamento la comunidad podra
hacer llegar sus opiniones y observaciones por escrito a la Comision de Gobernacion,
Reglamentacion y Mejora Regulatoria, la cual recibira y atendera cualquier sugerencia que
sea presentada por la ciudadania. El promovente debera argumentar en el escrito de
referencia las razones que sustenten sus opiniones y observaciones con respecto al
Reglamento Municipal.

ARTICULO 59. La Comisién debera en un ptazo no mayor a 30 dias naturales, analizar,
estudiar y dictaminar sobre las propuestas. En caso de resultar fundadas las propuestas
planteadas, se hara del conocimiento del Ayuntamiento para su consideracion, el
Ayuntamiento podra autorizar la extensién de dicho plazo, previa solicitud fundada y
motivada de la Comisién de Gobernacién, Reglamentacion y Mejora Regulatoria. Se debera
informar al promovente la procedencia o improcedencia de sus propuestas. '

CAPITULO VI
DEL RECURSO UNICO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 60. El Procedimiento Administrativo Unico de Recurso de Inconformidad
procedera en contra de los actos emitidos por las autoridades del Municipio de Monterrey,
con excepcion de aquellos recursos cuyo procedimiento esté regulado en la Legislacion

Estatal.

ARTICULO 61. El Recurso de Inconformidad se tramitara conforme a las disposiciones del
Reglamento que Regula el Procedimiento Unico de Inconformidad en el Municipio de
Monterrey, y a falta de disposicion expresa, se aplicara supletoriamente la Ley de Justicia
Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn en primer término, o el derecho
comun en segundo término.
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TRANSITORIO

UNICO. Las presentes reformas entraran en vigor a partir de su publicacién en el Periodico
Oficial del Estado.

SEGUNDO. Publiquese el Acuerdo Primero en el Periodico Oficial del Estado. Difundanse
en la Gaceta Municipal y en la pagina de Internet del Municipio: www.mty.gob.mx.

MONTERREY, NUEVO LEON A 23 DE FEBRERO DE 2016. AS| LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE  GOBERNACION,
REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA: REGIDORA  ROSA OFELIA
CORONADO FLORES, COORDINADORA / SINDICA SEGUNDA ELISA ESTRADA
TREVINO, INTEGRANTE / REGIDOR DANIEL GANBOA VILLARREAL, INTEGRANTE /
REGIDORA ANAKAREN GARCIA SIFUENTES, INTEGRANTE { REGIDOR GERARDO

HUGO SANDOVAL GARZA, INTEGRANTE / (RUBRICAS).

Dado en la Sala de Sesiqf

del Ayuntamiento, a los 25.yveinticinco dias mes de febrero de
2016-dos mil dieciséis.-
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